ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - ORGOSOLO

POF - Scheda di sintesi progetto/attivita - Anno scolastico 2016/2017
SEZIONE 1 - Descrittiva
1.1 Denominazione del progetto

PROGETTO UTILIZZAZIONE DOCENTE DI POTENZIAMENTO — AREA

1.2 Responsabile del progetto
Dirigente Scolastico: Francesco Cucca |

1.2.1 Gruppo di progetto
| Giovanna Mereu (Referente) |

1.2.2 Descrizione Progetto

Il progetto nasce a seguito alle difficolta riscontrate negli alunni della scuola: la presenza di un numero
considerevole di allievi DSA e BES: alunni con svantaggio socio-culturale presenta ritmi di
apprendimento molto lenti, scarsa motivazione allo studio, situazioni familiari difficili, difficolta di
relazione, di memoria, di attenzione, carenze conoscitive, lacune concettuali e difficolta di
ragionamento logico. Inoltre alcuni di essi non hanno ancora interiorizzato le regole del vivere civile,
devono essere spesso richiamati, perché non eseguono nei tempi stabiliti e correttamente le consegne
scolastiche e hanno bisogno continuamente della funzione mediatrice dell'insegnante, perché non si
assumono nessuna responsabilita di lavoro. Dalla situazione rilevata, le insegnanti curricolari e di
recupero che propongono il progetto intendono, pertanto, attuare azioni di recupero personalizzate, di
compensazione e di riequilibrio culturale (specie linguistiche e logico-matematiche) nelle ore
curricolari, avvalendosi dei docenti dell’'organico di potenziamento assegnato all’istituto ai sensi della
legge 107/15 commi 7 e 85

1.3.1 - Bisogni e Finalita

Situazione e bisogni sono presenti in R.A.V. e nel Piano di Miglioramento. Il Progetto & attivato nelle
finalita di:

» Stimolare gli alunni ad una maggiore motivazione allo studio;

> Offrire I'opportunita agli alunni di recuperare alcune abilita disciplinari (italiano e matematica);

> Innalzare il tasso di successo scolastico

1.3.2 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita, le
metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni.

Obiettivi:

1. Acquisire il senso del dovere.

2. Abituare alla precisione, puntualita, all’applicazione sistematica.

3. Migliorare le capacita di attenzione e di concentrazione.

4. Migliorare I'autocontrollo

5. Riflettere sul proprio metodo di studio e migliorarlo.

6. Approfondimento delle conoscenze e potenziamento delle abilita.

Destinatari:

tutti gli alunni delle classi 1/-2°- 3°-4°-5° della scuola primaria di Orgosolo
Metodologia:

Incontri con il team docente di ogni classe, ogni martedi alle ore di programmazione.

1.4.1 Attivita da svolgere

1.4.2 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le
attivita da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Periodo Gennaio-Giugno 2017 - Anno finanziario 2017

1.5 Docenti coinvolti

Docenti interni + Docenti dell’organico di potenziamento assegnato all’istituto ai sensi della legge
107/15 commi 7 e 85




1.6 Risorse Umane
Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di

utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.

RISERVATO ALL'UFFICIO

N°.| Qualifica Cognome e Nome Ore doc. | Ore non doc. :J: o':o':o“ Visto DS

1.7 Beni e servizi

1.8 Valutazione

Data ___/01/2017



